KOZSZOLGALLAS sorszam: 149038

Intézményi iktatészam: 130/2026

ALLASPALYAZAT
ZOLDLIGET INTEGRALT SZOCIALIS INTEZMENY PEST VARMEGYE
Gytszlivirag Otthon Inarcs
palyazatot hirdet Kézalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

gondozod

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatando feladatok): a) tajékozdodik az ellatottak szomatikus,
pszichés és szocidlis allapotarol, gondoskodik az ellatottak sziikségleteibdl kiindulo, személyre
sz616 apolasrol,

b) kozremiikodik az dpolasi terv elkészitésében, az dpolasi cél meghatarozasaban,

) naprakészen, precizen dokumentalja az apolasi-gondozasi folyamatot,

d) figyelemmel kiséri az apolasi folyamatot, a betegség alakulasat,

e) szakszer(lien végrehajtja a gydgyszerosztast,

f) felkésziti az ellatottat a kiillonb6z6 vizsgalatokra,

g) naprakészen, pontosan vezeti a betegdokumentaciot,

h) vezeti a jogszabalyokban és az Intézmény szabalyzataiban el6irt nyilvantartasokat,
i) biztositja az ellatott személyi és kornyezeti higiénéjét,

i) biztositja az inkontinencia termékek el6iras szerinti alkalmazasat,

k) sziikség szerinti cseréli az ellatott ruhazatat, agynem{ijét, egyéb textiliait

1) tisztantartja, fert6tleniti a segédeszkozoket, kényelmi eszkozoket,

m) szlikség szerint mobilizalja az ellatottat,

n) az ellatottat szakvizsgalatokra, kezelésekre elkiséri,

0) elldtja az Intézményben elhunyt ellatott korili, vonatkozd eljarasrendben rogzitett

teendGket (elkiilonités, végtisztességre felkészités, jegyzék készitése ingdsagokrol, stb.).

p) a munkakori leirdsa szerint arra kijelolt gondozo6 ellatja a gydgyszerek beszerzésére,
kiadagolasara, leltarozasara, tovabba e tevékenységek dokumentalasara vonatkozo feladatokat,

q) az egyéni kompetencia listdjan szereplé tevékenységek elvégzésére jogosult és koteles
napi munkaja soran.

Betoltendo allas szakmacsoportja: szocialis és gyamiigy,egészségiigy

FEOR besorolas: 3513 Szocialis gondozo, szakgondoz6

Jovedelem tartomany: »0-a0

Betoltend6 allas munkakorének szakteriilete (munkakorcsalad): Egyéb

Betoltendo allas jogviszonya: Kozalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatas idétartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozatlan, 40 dra, teljes
munkaidd (heti 40 d6ra), Teljes munkaid6
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Munkavégzés helye: Inarcs
A munkavégzés pontos helye: 2365 Inarcs, Kastély u. 2.

Allashirdeté szervezet bemutatasa: Az intézmény inarcsi telephelyén fogyatékos személyek
otthona mikaodik, résziikre teljes korli apolast-gondozast nyujté tartds bentlakasos szocialis
intézmény.

A munkaltatdval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informacié (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaidd; illetmény/fizetés, specidlis adatvédelmi tajékoztatas, szervezet
honlap cime stb.): Szallast nem tudunk biztositani munkavallal6inknak.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informacié, illetve az Aallaspalyazattal kapcsolatos
adatkezelési tajékoztato a https://pmzeszi.hu/ honlapon olvashaté.

Feltételek, El6nyok
Pdlyazati feltételek:
Jogallasbol fakado jogszabalyi kovetelmények:
- Blintetlen el6élet
- CselekvOoképesség
- Magyar allampolgarsag

- Erkolcsi bizonyitvany

Elvart végzettség/képesités:

- 4. Erettségi, vagy kozépfokt szakképesités vagy szakképesités-raépiilés
fels6 kozépfoku részszakképesités vagy szakképesités szakma - kozépfoku
szakképzettség szakképesités specidlis készségfejlesztd szakiskolai szakképzettség ,
Egészségiigy és szocialis gondoskodas, tovabb nem bonthatd, szocialis gondozé és apolod

Elvart szakmai tapasztalat id6tartama (év): 1
Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:

- 4 hénapos prébaidé elfogadasa

Pdlydzat elbirdldsa sordn elényt jelent:
A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A palyazat elbiralasa soran el6nyt jelent a vezetdi tapasztalat?: Nem
A palyazat elbiralasa soran elényt jelent6 személyes kompetenciak:
- Onall6sag (alap)
- Felel6sség-vallalas (alap)
- Egytlittm{(ikodés (alap)
- Elkotelezettség, megbizhatosag (Etikus magatartas) (egyéb)
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- Magatartasi, viselkedési szabalyok, munkakornyezet rendezettsége
(egyéb)

A palyazat részeként benyijtandé igazolasok, alaitamaszté dokumentumok:
- fényképes onéletrajz (87/2019.(1V.23)Korm.rendelet 1 sz. melléklete alapjan

- AKjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapjan a palyazoé a palyazathoz csatolja arrél szo6lo
nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal 6sszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

- Harom hénapndl nem régebbi erkoélcsi bizonyitvany

- végzettséget, szakképesitést igazold okiratok masolata

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2026.04.30. 08:00

Palyazat benyujtasanak mddja: Elektronikus uton Liszkainé Foldessy Maria igazgatd részére az
igazgato@pmzeszi.hu cimre; vagy

postai tton a palyazat az intézmény kozponti cimére torténd megkiildésével (2364 Ocsa, Székes
tanya 6.), feltiintetve a betdlteni kivant munkakort.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026.04.30. 14:00
Allas tervezett betoltésének idépontja: 2026.05.04.
Publikalas tervezett id6pontja: 2026.04.08.

A pdlydzati kiirds kézzétevéje a Miniszterelnéki Kormdnyiroda (MK). A pdlydzati kiirds a
kézigazgatdsi szerv dltal az MK részére megkiildétt adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a
hatdlyos jogszabdly alapjdn a pdlydzatot kiiré szerv felel.
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